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- All’ Albo pretorio on line dell’Istituto
- All’ Amministrazione trasparente, Sez. Bandi
- Al Sito Web dell’Istituto

Oggetto: Fondi Strutturali BEuropei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola , competenze ¢
ambienti per ’apprendimento”2014-2020. Avviso pubblico Prot. n. 3781 del 05/04/2017 “Progetti per il
potenziamento dei percorsi di alternanza scuola- lavoro”  “Proyecto Ambiental Espanol”

CODICE PROGETTO: 10.2.5.B-FSEPON-MA-2017-6
CUP: C15B18000110007

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI:

¢ N. | Docente per insegnamento lingua spagnola
¢ IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola
competenze  ambienti per 1'apprendimento”, approvato con Decisione
C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea
Avviso pubblico Prot. mn. 3781 del 05/04/2018 “Progetti per il
potenziamento dei percorsi di alternanza scuola- lavoro”

VISTA la Delibera del Consiglio d’Tstituto n. 4 del 02/05/2017 con Ia quale sono stati
approvati il Piano dell’offerta Formativa relativo all’a.s. 2017-2018, claborato ed
approvato con delibera del Collegio Docenti n 27 del 13/02/2017 ed il Piano
triennale dell’ offerta Formativa relativo al periodo 2017-2019 elaborato ed
approvato con delibera del Collegio Docenti n. 127 del 17/12/2015

VISTA la candidatura n. 988399 inoltrata da questo istituto;

VISTA la Nota del MIUR Prot. N. 38386 del 28 dicembre 2017 di pubblicazione delle
graduatorie definitive, dalla quale risulta che questo Istituto ¢ in posizione utile
per I'organizzazione dei percorsi di potenziamento ASL, nell’ambito di Fondi
Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020;

VISTA la Nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID/184 del 10 gennaio 2018
che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della
singola Istituzione Scolastica,




VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

il modello del bilancio per I’ attivazione PROGETTO * Potenziamento dei
percorsi di alternanza scuola-lavoro” Asse I- Istruzione —Fondo Sociale Europeo
(FSE) Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e
formazione Tecnica e Professionale — Azione 10.6.6. Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e
$s.mm.ii;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” ¢ ss.mm.ii.;

Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e
la Contabilitd Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D.
23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

la Nota MIUR.AOOGGEFID Prot.38115 del 18-12-2017 con oggetto

“Chiarimenti e approfondimenti per I’attuazione dei progetti a valere sul FSE”;
la Nota MIUR.AOOGGEFID Prot.1498 del 09-02-2018, Trasmissione del
documento “Disposizioni e istruzioni per I"attuazione delle iniziative cofinanziate
dai Fondi Strutturali Europei 2014 —20207;

RILEVATA la necessita di individuare n. 1 docente per I’insegnamento della lingua spagnola

EMETTE

11 presente avviso per la selezione delle figura di docente lingua spagnola, come indicato di seguito:

Periodo Ore Costo orario
Docente Febbraio 2019 10 € 35,00 lordo
dipendente

Requisiti generali di ammissione
E ammesso alla selezione il Personale con contratto a tempo indeterminato



Criteri di partecipazione

Titoli culturali e professionali Punteggi max 20

Laurea specifica Da110a110L Punti 6
Da 108 a 109 Punti 5
Da 104 a 107 Punti 4
Da 100 a 103 Punti 3
Da90a99 Punti 2
Inferiore a 90 Punti 1

Corsi di perfezionamento o Master di 1° e 2° livello, Punti 2 per ogni corso (max 4 punti)

attinenti I'area tematica di riferimento

Esperienze professionali e/o lavorative documentate Punti 8 max (2 punto per ogni

attinenti al profilo per il quale si concorre. esperienza)

Modalita di partecipazione

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti
essenziali di ammissione indicati all’art. 2, secondo il modello di candidatura (All. 1) e dovra

pervenire, a mezzo posta elettronica pec, all’indirizzo istituzionale anps010009@pec.istruzione.it /0
consegnata a mano all’ufficio protocollo, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 01/02/2019

Il candidato dovra presentare:

La domanda, secondo il modello allegato con I’indicazione dei titoli, delle competenze e delle
esperienze professionali possedute, debitamente firmata e riportante espressa autorizzazione al
trattamento dei dati personali per fini istituzionale ai sensi del D.Lgs.196/2003 e ss.mm.ii.
Curriculum Vitae in formato Europeo, datato e sottoscritto, con espressa autorizzazione alla
pubblicazione dello stesso ull sito dell’Istituto.

Dichiarazione di incompatibilita

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute successivamente alla datra di scadenza,
incomplete e non debitamente sottoscritte.

Le graduatorie degli aspiranti saranno redatte a seguito comparazione tra tutte le candidature

pervenute nei termini, ad opera di una commissione di valutazione, in base ai titoli. alle competenze
¢ alle esperienze maturate, sulla basedei criteri di valutazione e dei punteggi espressi nella griglia

allegata.
[’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato e pubblicato all’ Albo

on line della scuola.




A conclusione del progetto dovr essere presentata al Dirigente Scolastico tutta la documentazione
relativa alle attivita svolte. Gli aspiranti dovranno assicurare la propria disponibilita, per I’intera

durata del piano, secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico.

La Commissione di valutazione si riunira alle ore 15.00 delgiorno 03/02/2019 presso I’Ufficio
di Presidenza del liceo Medi.

Responsabile del procedimento.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il DS Prof. Daniele Sordoni

Trattamento dei dati personali

Al sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva.
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

1l presente bando viene pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto http://www.liceomedi-senigallia.it/
conservata, debitamente firmata, agli atti della scuola




